
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



Privacystatement – RAH-Recruitment 

Versie: mei 2025 

1. Wie zijn wij? 

RAH-Recruitment 

Schoterpark 22 

2441AJ Nieuwveen 

KvK: 89788737 

E-mail: robin@rah-recruitment.nl 

Telefoon: 06 17866082 

Functionaris Gegevensbescherming: Robin Hoogervorst 

2. Welke gegevens verzamelen we? 

Via onze website verzamelen we persoonsgegevens wanneer je: 

- Het contactformulier invult 

- Je inschrijft voor een nieuwsbrief 

- Solliciteert via het sollicitatieformulier 

 

Wij vragen daarbij om: 

- Voornaam en achternaam 

- E-mailadres 

- Telefoonnummer 

 

Daarnaast gebruiken we analytische en marketingtools (zoals Google Analytics en Meta 

Pixel) om het gebruik van de website te meten en verbeteren. 

3. Waarom verwerken we jouw gegevens? 

Wij verwerken jouw gegevens voor de volgende doeleinden: 

- Om contact met je op te nemen na het invullen van een formulier 

- Om je sollicitatie in behandeling te nemen 

- Om je te matchen met passende vacatures 

- Voor het versturen van nieuwsbrieven (alleen na inschrijving) 

- Voor het analyseren van websitegebruik en verbeteren van de gebruikerservaring 

- Voor marketingdoeleinden via advertentieplatforms 

4. Op basis van welke grondslagen? 

Volgens de AVG mogen wij jouw gegevens verwerken op basis van de volgende juridische 

grondslagen: 

- Toestemming – wanneer je ons actief gegevens verstrekt (zoals bij een contactformulier of 

nieuwsbriefinschrijving) 

- Uitvoering van een overeenkomst – bijvoorbeeld als je solliciteert op een vacature 



- Gerechtvaardigd belang – bijvoorbeeld voor het verbeteren van onze website of het tonen 

van gerichte advertenties 

5. Met wie delen we jouw gegevens? 

Wij delen jouw persoonsgegevens alleen met derde partijen als dat nodig is voor onze 

dienstverlening. Denk hierbij aan: 

- Ons recruitmentsysteem Recruitee 

- Onze website-analysetools (zoals Google Analytics) 

- Marketingtools (zoals Meta/Facebook of LinkedIn) 

 

Met al deze partijen hebben wij verwerkersovereenkomsten afgesloten om jouw gegevens 

goed te beschermen. 

6. Bewaartermijnen 

We bewaren jouw gegevens niet langer dan nodig. We hanteren de volgende termijnen: 

- Sollicitatiegegevens: maximaal 4 weken na afronding van de procedure, of tot 1 jaar met 

jouw toestemming 

- Contactgegevens van klanten of relaties: zolang de relatie actief is, daarna maximaal 7 jaar 

(voor belastingdoeleinden) 

- Analyticsdata: maximaal 14 maanden 

7. Jouw rechten 

Je hebt het recht om: 

- Inzage te krijgen in jouw gegevens 

- Je gegevens te laten aanpassen of verwijderen 

- Je toestemming in te trekken 

- Bezwaar te maken tegen verwerking 

- Je gegevens over te laten dragen aan een andere partij 

 

Wil je gebruikmaken van één van deze rechten? Stuur dan een e-mail naar robin@rah-

recruitment.nl. Je krijgt binnen één maand antwoord. 

8. Beveiliging van jouw gegevens 

Wij nemen passende maatregelen om jouw gegevens te beschermen: 

- Beveiligde verbinding (SSL) op onze website 

- Toegang tot persoonsgegevens is beperkt tot bevoegde personen 

- Onze software (zoals Recruitee) voldoet aan de geldende beveiligingsnormen 

- Met externe partijen zijn verwerkersovereenkomsten afgesloten 

9. Cookies 

Onze website maakt gebruik van cookies: 

- Functionele cookies om de site goed te laten werken 

- Analytische cookies om het gebruik van de site te meten 

- Trackingcookies voor marketingdoeleinden 



 

Bij je eerste bezoek tonen wij een cookiebanner waarin je je voorkeuren kunt aangeven. 

10. Doorgifte buiten de EU 

Wij geven jouw gegevens niet door naar landen buiten de Europese Economische Ruimte. 

11. Vragen of klachten? 

Heb je vragen of klachten over hoe wij omgaan met jouw privacy? Neem dan contact op via 

robin@rah-recruitment.nl. Je hebt ook het recht om een klacht in te dienen bij de Autoriteit 

Persoonsgegevens via www.autoriteitpersoonsgegevens.nl. 


